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LE MOT DE LA PRÉSIDENTE
PATRICIA BRUCHEZ

Chères citoyennes, 
chers citoyens de Trient,

Cela fait presque six mois maintenant que 
l’équipe 2025-2028 a pris ses nouvelles 
fonctions au sein du conseil avec intérêt et 
enthousiasme. 

C’est donc avec un immense plaisir que je 
vous dévoile ce nouveau numéro de notre 
bulletin d’information communal. Ce docu-
ment, que nous publions régulièrement, a 
pour objectif de vous tenir informés des 
événements, des projets et des initiatives 
qui façonnent notre belle commune.

Un lien entre nous
Dans un monde où 
l’information circule 
à une vitesse fulgu-
rante, il est essen-
tiel de maintenir un 
lien fort entre la 
municipalité et ses citoyens. Ce bulletin 
est un outil précieux pour renforcer cette 
connexion. Il vous permet de décou-
vrir les actions menées par votre équipe 
communale, mais également de donner la 
parole à chacun d’entre vous. Vos idées, 
vos propositions et vos retours sont pré-
cieux pour construire ensemble l’avenir 
de notre commune.

Au sommaire de ce numéro
Dans ce numéro, vous trouverez des infor-
mations sur les projets en cours, notam-
ment la rénovation du Cœur du Glacier, 
la suite des travaux sur le PAZ et le RCCZ. 
Nous mettons également en lumière les 
nouvelles entités, tels le Parc naturel régio-
nal ou encore l’ASVT dans leur nouvelle 
organisation.

Nous vous informerons également des 
événements à venir : fête patronale, 
concerts, UTMB et autres animations 
qui rythmeront notre vie locale cet été. 
Chaque événement est une occasion de se 
rassembler, de partager…
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S’engager ensemble
Je tiens à rappeler que votre participation 
est essentielle. Que ce soit par le biais de 
vos commentaires sur nos projets ou en 
vous engageant comme bénévoles lors 
des événements, chaque geste compte. 
Ensemble, nous pourrons faire de notre 
commune un endroit où il continuera de 
faire bon vivre.

Enfi n, je vous invite à consulter régulière-
ment notre site internet et vos mails pour 
rester au courant de toutes les actualités. 

Une application pour votre smartphone 
vous sera même bientôt proposée. Nous 
mettons un point d’honneur à vous fournir 
une information claire et accessible.

Je vous remercie pour votre confi ance et 
votre engagement. Ensemble, continuons à 
construire une commune dynamique, soli-
daire et accueillante.

Bien cordialement,
PATRICIA BRUCHEZ

Chères Triennardes, chers Triennards,

Nouvellement élu à la suite des dernières 
élections, je souhaite profi ter de ce pre-
mier article pour vous adresser un grand 
merci pour votre confi ance et votre sou-
tien. Ces premiers mois ont déjà été bien 
remplis, avec plusieurs projets en cours et 
de belles dynamiques à l’œuvre dans notre 
commune.

Concernant la jeunesse, le 15 mars der-
nier, notre commune a participé au Forum 
du SAB à Gampel-Bratsch (VS), dans le 
cadre du label Commune de montagne – 
La jeunesse notre avenir. Conjointement 
avec la Commune de Salvan, nous avons 
travaillé, avec Mmes Constance Michellod 
et Amandine Meyer, en amont de cette 
rencontre, pour constituer le dossier de 
renouvellement de notre label, que nous 
avons eu la joie de voir reconduit !

L’ASVT (Action 
socioculturelle de 
la Vallée du Trient) 
évolue également : 
el le regroupe 
désormais Salvan, 
Vernayaz et Trient, 
et élargit ses activités en s’occupant non 
seulement de nos jeunes mais aussi de nos 
aînés. Une belle opportunité pour encou-
rager les échanges intergénérationnels et 
renforcer les liens dans notre village. Autre 
nouvelle réjouissante : Mme Amandine 
Meyer a pris ses fonctions d’animatrice 
socioculturelle pour cette structure depuis 
le début de l’année. Nous sommes ravis de 
pouvoir compter sur son dynamisme et sa 
connaissance du terrain. Un grand merci 
également à Mme Constance Michellod, 
qui quitte la structure, pour son précieux 
engagement. Nous lui souhaitons plein 
succès pour la suite.

LE MOT DU VICE-PRÉSIDENT
VALENTIN REBELLE

Côté santé, Trient confi rme son engage-
ment : notre label Commune en santé, 
obtenu en décembre 2019, a été renouvelé 
avec succès en ce début d’année. C’est 
une reconnaissance importante du travail 
accompli, mais aussi une motivation sup-
plémentaire pour poursuivre les services 
rendus à la population, en faveur du bien-
être de toutes et tous.

Enfi n, une transition s’opère à la tête des 
Écoles de l’Arpille. À la suite de la nomi-
nation de M. Mathieu Moser en tant que 
chef de l’Office de l’éducation numé-
rique, M. Mathieu Carruzzo a été désigné 
comme nouveau directeur par les com-

munes membres. Le Conseil communal 
se réjouit de cette nouvelle collaboration. 
Nous tenons à remercier chaleureusement 
M. Moser pour son engagement soutenu au 
fi l des années envers nos écoles et nos éco-
liers. Nous lui adressons nos meilleurs vœux 
de réussite dans ses nouvelles fonctions.

Je vous remercie pour votre lecture et me 
réjouis de travailler à vos côtés pour faire 
vivre notre belle commune de Trient. Je 
vous souhaite d’ores et déjà un bel été 
ensoleillé dans notre vallée, qui s’annonce 
riche en moments de partage festifs et 
musicaux.

VALENTIN REBELLE

LE MOT DU CONSEILLER COMMUNAL
JULIEN GAY-CROSIER

Etat-major
À la suite de la campagne de recrutement 
du chef d’état-major et de son remplaçant, 
une seule personne nous a fait part de sa 
volonté de se lancer dans ce défi . Nous 
avons bon espoir que ce poste vacant 
depuis plusieurs années pourra être repris 
et donnera un nouveau souff le à notre 
état-major. 

Chauff age centralisé communal
En lien avec le chantier du Glacier, le 
projet permettant de relier les diff érents 
bâtiments communaux à une seule chauf-
ferie a débuté. Bien que certains détails 
soient encore à déterminer, les plans de 
la chauff erie ainsi que les axes princi-
paux ont pu être défi nis durant ce premier 
semestre. Nous profi tons des travaux du 
PGEE pour installer la première conduite 

qui reliera l’Ecole à 
la Cure. Ces travaux 
permettront de pro-
jeter sur plusieurs 
années l’assainis-
sement de nos bâtiments et réaliser des 
économies énergétiques et fi nancières.

eConstruction
Peut-être avez-vous déjà entendu ce 
nom ? Il s’agit de la nouvelle plateforme 
cantonale pour la gestion des dossiers de 
constructions. En cours de transition dans 
tout le canton, notre commune fait par-
tie du dernier lot à être implémenté dans 
le système. Le passage offi  ciel se fera le 
12 mai 2025. Une information plus détail-
lée sera faite aux citoyens sur les change-
ments que cela induira. 
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Pompiers
Nous avons eu le plaisir d’accueillir en 
début d’année, un nouveau comman-
dant du feu à la tête de notre corps de 
sapeurs-pompiers. Ce grand changement 
permet d’apporter de nouvelles expé-
riences et compétences au sein de la 
compagnie et nous remercions Fabrice 
Larmandieu pour son investissement. Nous 
profi tons également de remercier Jacky 
Gay-Crosier pour toutes ces années pas-

sées à veiller sur notre sécurité et lui sou-
haitons le meilleur pour ses défi s futurs. 

Une journée portes ouvertes sera organi-
sée courant 2026 pour présenter le rôle de 
sapeur-pompier et notre cellule à la popula-
tion des communes de Trient et Finhaut. 

D’ici-là, si vous souhaitez vous engager ou 
avoir des renseignements n’hésitez pas à 
contacter Fabrice Larmandieu, 079 317 86 28. 

Rénovation du Cœur du Glacier
À l’extérieur, depuis l’ouverture en 
octobre, nous avons pu assainir les pieds 
de façade de l’édifi ce et refaire les che-
mises de drainage. Cela a permis de 
poser l’échafaudage en vue de la reprise 
complète de la toiture et la réfection des 
façades. Les renforts à l’Est ont été mis en 
place pour éviter l’eff ondrement de cette 
façade libre qui menaçait. Les travaux 
intérieurs engendrent des vibrations qui 
auraient pu être fatales à cette partie d’ou-
vrage.

À l’intérieur, l’abaissement du niveau du 
sol a été réalisé pour rendre utilisables les 
locaux de l’étage +0. Pour y arriver, nous 
avons vidé le terre-plein et repris en sous-
œuvre les murs de façades qui étaient juste 
posés à même le sol. Cela a également été 
l’occasion de poser toutes les canalisations 
des futurs locaux. Les voutes ont été main-
tenues comme témoins de la construction 
d’origine.

Les dalles d’étage commencent à être 
réalisées, le solde de la dalle sur +0 a été 

ACTUALITÉS

coulée avant Pâques et la dalle sur +1 est 
en cours de réalisation. Cette étape est 
assez complexe à cause des multiples 
enjeux de la pente dans l’édifi ce. Pour 
exemple, la dalle côté bureau du tourisme 
est formée d’une partie sur le hall, d’une 
section sur la voute et d’un solde sur le 
terrain. La suite des dalles sera aussi rela-
tivement complexe par la présence de 
techniques importantes de chauff age, ven-
tilation, sanitaire et électricité. Le maçon 
avance gentiment, mais surement. 

En parallèle, nous développons le système 
statique de la toiture avec ses grandes 
portées. Le projet de charpente est quasi 
validé, ce qui nous permettra de comman-

Du lien dans la vallée : une nouvelle 
énergie pour la jeunesse et les aînés !
L’Action socioculturelle de la Vallée du 
Trient (ASVT) est une structure inter-
communale active sur les Communes de 
Vernayaz, Salvan et Trient. Elle œuvre 
en faveur de diff érents publics – enfants, 
jeunes, seniors – avec pour mission la pro-
motion de la qualité de vie et le renforce-
ment de la cohésion sociale. 

Elle encourage la participation citoyenne, 
les échanges, l’expression et la créativité, 
tout en contribuant à la promotion de la 
santé grâce à des actions de prévention.

Nous avons le plaisir d’accueillir Mme Aman-
dine Meyer, nouvelle animatrice sociocul-
turelle. Elle rejoint l’équipe avec enthou-
siasme et apportera son énergie et son 
savoir-faire au service des projets de la Val-
lée du Trient. Des accueils pour les jeunes 
sont régulièrement proposés. Un appel aux 
moniteur·rices de 16 à 25 ans sera prochai-
nement lancé pour soutenir Amandine lors 
des accueils et événements à venir.

Contact

projet@as-vt.ch

077 402 48 07

@anim_asvt

der le bois et de planifi er son remplace-
ment. Suivra alors la reprise complète des 
couches supérieures, ferblanteries et cou-
verture. Les fenêtres sont également mises 
en production actuellement pour garantir 
une disponibilité en temps voulu.

Pour la suite de l’année, nous continuons 
d’avancer sur le gros œuvre jusqu’à 
atteindre la dernière dalle cet été. Nous 
remplacerons alors le toit et commen-
cerons à réaliser l’enveloppe. L’idée est 
d’être protégé pour attaquer l’hiver à 
l’intérieur. Les maçons pourront alors se 
concentrer sur la véranda et le local tech-
nique qui sont laissés de côté durant ces 
premiers travaux. Nous allons préparer les 
appels d’off res du second œuvre pour les 
envoyer cet été. Les entreprises pourront 
ainsi débuter ces travaux en automne.

Le gros point qui est traité en décalage 
du premier planning est la façade. J’avais 
imaginé la réaliser cette année, mais elle 
va rester en retrait pour éviter de faire des 
bêtises. Avec les locaux techniques et la 
véranda qui ne peuvent pas être réalisés 
en même temps que le bâtiment, un risque 
inconsidéré apparait. Le report au prin-
temps prochain permettra aux entreprises 
de travailler sereinement. Et ce décalage 
ne compromet ni le planning ni le budget.

Et c’est le dernier point, la diffi  culté de 
l’ouvrage a bien été identifi ée par les 
bureaux d’ingénieurs avant les travaux. 
Nous galérons à renforcer l’édifi ce, mais 
aux derniers dires de l’ingénieur civil, les 
moyens alloués à l’entreprise de maçonne-
rie sont suffi  sants. Il ne devrait pas y a voir 
de surprise sur le coût du gros œuvre. Le 
budget est pour l’instant bien maitrisé.
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PAZ – RCCZ : bilan de travail de juin 2024 à mars 2025

En résumé
Depuis la séance d’information publique, la 
délimitation de la zone à bâtir du nouveau 
plan de zones a été retravaillée, après une 
séance de coordination avec le SDT. Le nou-
veau RCCZ a été actualisé et fi nalisé. Un rap-
port explicatif (rapport 47 OAT) a été rédigé 
pour décrire et démontrer la conformité du 
projet de PAZ et RCCZ. Un accent particu-
lier a été mis sur la valorisation des réserves 
en zone à bâtir.

Planning
Le planning dépend de la validation ou non 
du projet actuel par le Conseil communal. 
En partant du principe que le PAZ est validé 
selon sa dernière version, le planning suivant 
peut être articulé :

MOIS  TRAVAUX 
Juin 2024 • Préparation de la séance d’information publique
 • Séance d’information publique
 • Actualisation du RCCZ pour une seconde lecture

Juillet 2024 • Traitement des observations de la population
 • Actualisation du rapport 47 OAT Août 2024
 • Finalisation version 1 du rapport 47 OAT

Septembre 2024 • Séance avec commission (analyse remarques de la population)
• Séance sur site avec le SDT

 •  Adaptation du PAZ à la suite de l’information publique 
et de la rencontre du SDT

 • Actualisation du rapport 47 OAT 

Octobre 2024 •  Actualisation des données « forêt » du PAZ en fonction 
des données du canton et adaptation des zones contiguës à la forêt

• Séance avec commission (validation des modifi cations du PAZ)
 • Nouvelle actualisation du PAZ à la suite de la séance
 • Elaboration d’un cahier des charges pour le secteur « Le Tissot »
 •  Elaboration plans et tableaux d’inventaire des réserves 

en zone à bâtir (PAZ en vigueur et nouveau PAZ)
 •  Séance avec commission (discussion des réserves 

en zone à bâtir et se-conde lecture du RCCZ)
 •  Actualisation du RCCZ selon retour avis de principe du SDT pour 

la commune d’Orsières. Complément avec zone de repos du Peuty

Novembre 2024 • Actualisation et fi nalisation du rapport 47 OAT
 • Elaboration du programme de valorisation des réserves en zone à bâtir

•  Séance avec commission (lecture du rapport 47 OAT 
et du programme de valorisation des réserves en zone à bâtir)

 •  Actualisation du PAZ, du rapport 47 OAT et du programme 
de valorisation des réserves

 •  Elaboration des annexes au rapport 47 OAT 
(plan et tableau des modifi cations du PAZ) 

Mars 2025 •  Séance avec commission (discussion nouvelle délimitation 
de la zone à bâtir du côté des Combes)

 •  Recherche de compensations pour l’extension 
de la zone à bâtir du côté des Combes

•  Séance avec commission (validation des nouvelles 
modifi cations du PAZ)

 • Actualisation du PAZ selon nouvelles modifi cations

MOIS  TRAVAUX 
Avril 2025 • Validation du PAZ
 •  Actualisation du rapport 47 OAT pour tenir compte de la 

dernière version du PAZ et des exigences actuelles du canton.

Mai 2025 •  Finalisation du rapport 47 OAT et production 
de ses diff érentes annexes

 • Eventuelle séance de présentation du dossier au Conseil communal
 •  Transmission de l’ensemble du dossier à la commune 

(PAZ, RCCZ, rapport) pour validation fi nale

Juillet 2025 • Dernières adaptations
 • Préparation de toutes les pièces pour l’avis de principe
 • Transmission du dossier à l’avis de principe
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Barberine

Centenaire du barrage de Barberine : 
entre technique, histoire et culture ! 
Souvent méconnu car immergé une 
grande partie de l’année, le barrage de Bar-
berine est une pépite de notre patrimoine 
industriel et énergétique. Il fête ses 100 ans 
en 2025. Pour célébrer cet anniversaire et 
faire l’éloge des pionniers qui ont trans-
formé la vallée, le comité Barberine 100 
organise plusieurs manifestations d’enver-
gure: deux expositions, un spectacle ainsi 
que la publication d’un livre.

Construit entre 1921 et 1925 par les Che-
mins de fer fédéraux suisses (CFF), il a 
englouti l’alpage de Barberine et une par-
tie du vallon éponyme.

Avec l’électrification du réseau ferro-
viaire après la Première Guerre mon-
diale, la Suisse cherchait à garantir son 
indépendance énergétique face à l’im-
portation de charbon. Barberine, grâce 
à ses installations, produisait un courant 
parfaitement adapté aux besoins des 
CFF en Suisse romande. En 1972, l’entrée 
en service du barrage d’Émosson a sub-
mergé celui de Barberine. Mais encore 
aujourd’hui, il réapparaît quand le niveau 
de l’eau est bas.

Deux expositions : 
entre prouesse technique et impact social
Dans l’usine CFF du Châtelard, une exposi-
tion met en lumière la prouesse technique 
que représentait l’électrifi cation du réseau 
ferroviaire suisse. Elle plonge les visiteurs 
dans les défi s de l’époque, entre innova-
tion, engagement humain et transformation 
industrielle.

Gérald Lugon-Moulin, ancien chef de 
l’usine, témoigne que « ma vie profes-
sionnelle est liée à l’histoire d’une géné-
ration : mon grand-père travaillait déjà sur 
le chantier en 1923, suivi par mon père et 
mes oncles. Cette fête est un hommage à 
leur engagement et à celui des nombreux 
ouvriers ». 

À la galerie Victoria de Finhaut, le regard 
se porte sur les impacts humains et 
sociaux. Le chantier du barrage a profon-
dément modifi é la région, amorçant un 
passage du monde agricole vers l’industria-
lisation et le tourisme. « Les hommes de la 
vallée ont trouvé là une nouvelle source 
de revenus, mais aussi un changement radi-

cal de mode de vie », explique Christophe 
Goumand, historien et concepteur de l’ex-
position. 

Un spectacle et un livre 
pour raconter Barberine
L’épopée scénique « Barberine » propose 
une immersion poétique et sensorielle 
dans l’histoire du barrage. La Compagnie 
Da Capo investira l’usine du Châtelard avec 
six tableaux mêlant théâtre, expression cor-
porelle, image, son et lumière pour raconter 
cette révolution technique et humaine. Le 
metteur en scène Bernard Vouilloz précise 
que : « nous réunirons des dizaines de comé-
diens locaux pour symboliser la dimension 
collective de cette construction ». 

En parallèle, le livre de Véronique Borgeat-
Pignat retrace avec une approche sensible 
et documentée les 100 ans du barrage. Un 
hommage aux ouvriers, à la mémoire col-
lective et au territoire.

Jacky Gay-Crosier, chef d’exploitation CFF 
de la région ouest et président de l’Asso-
ciation Barberine 100, conclut avec émo-
tion : « y a-t-il plus bel hommage que l’on 
puisse rendre à nos anciens, que celui de 
créer une fête au sein des murs qu’eux-
mêmes ont bâtis ?! » 

Dates clé du centenaire
•  1919 : Début des travaux. 

Premiers matériaux amenés par 
le train jusqu’à Finhaut, puis 
à mulet jusqu’au col de la Gueulaz, 
et à dos d’hommes jusqu’au village 
des ouvriers à Emosson 

•  1923 : Mise en service 
de l’usine de Barberine 

•  1925, 13 septembre : bénédiction 
du barrage de Barberine 

•  1948 : Modernisation des 
installations hydroélectriques

•  1972 : Submersion du barrage 
avec la mise en service d’Émosson

•  2025 : Centenaire du barrage 
et célébrations

•  6 juin 2025 : Vernissage du livre 
et des expositions

•  29 août - 12 octobre 2025 : 
Spectacle tous les vendredis, 
samedis et dimanches

Infos pratiques sur le 
spectacle et les expositions
Accès : Les deux expositions sont 
accessibles gratuitement à Finhaut 
et à Châtelard dès le 6 juin 2025 
Dates : le spectacle aura lieu du 
29 août au 12 octobre 2025, 
les vendredis, samedis et dimanches
Prix : CHF 50.–en prévente 
(1er mai - 15 août), puis CHF 57.– 
Lieu : Usine CFF de Châtelard
Tarif préférentiel avec le train  
Plus d’infos : barberine100.ch 

expos
Des machines… et des hommes
Châtelard - Usine CFF Finhaut - Galerie Victoria

spectacle
Barberine de la Compagnie Da Capo
Châtelard - Usine CFF

livre
De Barberine à Nant de Drance
100 ans d’hydroélectricité dans la Vallée du Trient

Juin - octobre 2025

expos
spectacle
livre

www.barberine100.ch
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Nouvelle organisation dans la Vallée du Trient

Depuis le 1er janvier 2025, le Parc naturel 
régional de la Vallée du Trient a franchi une 
étape importante en devenant une entreprise 
à part entière. Cette évolution a été rendue 
possible notamment grâce au soutien popu-
laire exprimé lors des votations de juin 2024.
Pour disposer des ressources nécessaires 
à la réalisation de projets en faveur du 
territoire et de ses habitant·e·s, la struc-
ture du Parc a été repensée. Alors que, 
durant ces trois dernières années, Vallée 
du Trient Tourisme SA (VTT SA) assurait 
la gérance du Parc, c’est désormais l’in-
verse : VTT SA  confi e au Parc la gestion 
de ses ressources humaines. Il en va de 
même pour l’Action socioculturelle de 
la Vallée du Trient, qui est une structure 
intercommunale œuvrant en faveur des 
jeunes et des seniors afi n de promouvoir 
la qualité de vie et le renforcement de 
la cohésion sociale. Cette centralisation 
administrative permet une mutualisation 
effi  cace des moyens. Le personnel des 
trois entités travaille désormais sous un 
même toit, favorisant la collaboration, la 
cohérence des actions et une meilleure 
utilisation des ressources fi nancières.

Présentation de l’équipe
•  Luc Pignat assure la coordination géné-

rale et veille à la cohérence des actions 
menées par le Parc, Vallée du Trient tou-
risme SA et l’Action socioculturelle.

•  Adrien Favre travaille sur la préservation des 
milieux naturels, encourage la recherche sur 
notre patrimoine naturel et bâti, soutient la 
mise en place d’initiatives pour favoriser 
la faune et la flore locales dans les espaces 
sauvages, urbains et agricoles traditionnels.

•  Héline Premand se concentre sur l’éco-
nomie durable en développant des ini-
tiatives pour promouvoir un tourisme 
responsable, encourager l’économie de 
proximité et soutenir les démarches visant 
à exploiter durablement les ressources 
naturelles et l’énergie. 

•  Virginie Bantle organise des sorties péda-
gogiques pour les écoles ainsi que des 
événements pour le grand public afi n 
de valoriser les richesses du Parc. Elle 
travaille aussi sur les projets concernant 
le patrimoine bâti, les musées et le patri-
moine culturel immatériel.

•  Renaud Lugon assure le développement et 
la promotion touristique du territoire, en 
lien avec les partenaires locaux et les pro-
fessionnels du secteur. 

•  Céline Bochatay travaille au plus près des 
diff érents acteurs touristiques pour struc-
turer et promouvoir l’off re. 

•  Amandine Meyer est animatrice socio-
culturelle et s’implique dans l’animation, 
notamment auprès des jeunes et des aînés, 
pour renforcer le lien social au sein de la 
vallée.

•  Mélanie Fellay assure la gestion et les 
fi nances des trois structures en garantis-
sant un fonctionnement effi  cace et har-
monieux.

•  Carmen Lonfat met en place des stratégies 
pour valoriser les actions du Parc, du tou-
risme et de l’Action socioculturelle auprès 
du grand public et des institutions. 

VALLÉE DU TRIENT
TOURISME SA

VTT SA

RENAUD LUGON
Responsable VTT SA - 100 %

CÉLINE BOCHATAY
Employée VTT SA - 100 %

AMANDINE MEYER 
Employée ASVT - 80 %

Conseil d’Administration

LUC PIGNAT
Directeur - 100 %

Comité

ACTION SOCIOCULTURELLE 
DE LA VALLÉE DU TRIENT

ASVT

PARC NATUREL RÉGIONAL
2025-2029
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PARC NATUREL
RÉGIONAL

PVT

Comité

L’ASVT
confi e au PVT

la gestion
de ses RH

VTT SA
confi e au PVT
la gestion
de ses RH

ADRIEN FAVRE
Chef de projet - 100 %

HÉLINE PREMAND
Cheff e de projet - 100 %

VIRGINIE BANTLE
Cheff e de projet - 80 %

CARMEN LONFAT
Responsable - 100 %

MÉLANIE FELLAY
Responsable - 70 %

COMMUNICATION ADMINISTRATION
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MANIFESTATIONS À TRIENT 
MAI - DÉCEMBRE 2025

07 mai Sortie trampoline à Lausanne du Ski-club de Trient 13 h

16 mai Spectacle de fi n d’année des écoles de Trient et Finhaut 19 h 30

23 mai Assemblée générale de la Société de Développement de Trient 19 h

25 mai AG du consortage des Jeurs et de la Mène 15 h

25 mai Concert groupe corse « I campagnoli » 17 h

29 mai Inalpe alpage de la Forclaz 08 h

08 juin Sortie accrobranche du Ski-club de Trient 10 h

14 juin Bal de la fête patronale 19 h

15 juin Fête patronale de la St-Bernard de Menton 10 h

03 juillet Apéro musical avec Joachim, Auberge du Mont-Blanc 17 h

10 juillet Apéro musical avec Joachim, Alpage de la Forclaz 17h

17 juillet Apéro musical avec Joachim, Hôtel de la Grande-Ourse  17h

20 - 27 juillet Festival orgues musiques et cimes édition 2025 09 h

24 juillet Apéro musical avec Joachim, Hôtel du Col de la Forclaz 17 h

27 juillet Concert du festival orgues musiques et cimes édition 2025 17 h

31 juillet Apéro musical avec Joachim, Buvette du Glacier 13 h

31 juillet Fête nationale Trient’août 18 h

07 août Apéro musical avec Joachim, Refuge du Peuty 17 h

28 - 31 août UTMB édition 2025 ultra trail tour du Mont-Blanc 08 h 45

13 septembre Sortie automnale du Ski-club de Trient 09 h

28 novembre Assemblée générale du Ski-club de Trient 20 h

29 novembre Concert Jeunes de chœur 20 h

30 novembre Concert Jeunes de chœur 17 h

06 décembre Visite du Saint-Nicolas à Trient 16 h

14 décembre Concert du chœur Yaroslavl, église de Trient 17 h



1514 INFO-TRIENT • 05.2025INFO-TRIENT • 05.2025

CONSEIL COMMUNAL

Pour l’organisation administrative 2025 à 2028, 
le conseil municipal et bourgeoisial est composé ainsi :

Patricia Bruchez
Présidente
presidente@trient.ch 
079 104 99 14

Finances et gestion - Police 
Aménagement du territoire 
Sauvegarde du patrimoine 
Parc naturel régional

Valentin Rebelle
Vice-Président
valentin.rebelle@trient.ch 

Service social, Sociétés et culture 
Commission scolaire
Société de Développement

Olivier Couach
Conseiller
olivier.couach@trient.ch 
079 103 83 80

Travaux publics - Voirie  
Chemins pédestres - Secours en montagne 
Protection & aménagement environnement 
Energies renouvelables - Agriculture  
Forêts

Julien Gay-Crosier
Conseiller
julien.gay-crosier@trient.ch 
077 455 91 47

Services industriels 
Feu, Protection civile - Constructions 
Sauvegarde du patrimoine

Christian Berguerand
Conseiller
christian.berguerand
@trient.ch
079 449 50 90

Immeubles communaux - Déchetterie 
Step - PGEE - Eau potable - Urbanisme
Conseil de gestion

Autres commissions et délégations
Conseil d’administration de SEIC SA
Triage forestier Martigny-Trient
Conseil de district - Antenne Régions Valais
Cycle d’orientation - Centre médico-social 
Tribunal de police - APEA
Comission d’impôts - Taxateurs communaux

COMPTES 2024

Chiff res clés
Commune de Trient
• 5.690 millions 
 de recettes de fonctionnement
• 3.265 millions 
 de charges de fonctionnement avant amortissements 

comptables et fluctuation du fonds communal
• 830 215 francs 
 d’investissements nets

Détail investissements (Fr.)
Routes cantonales  132 119.30
et communales
Véhicule   30 000.00
Passerelle bisse  122 000.00
Fondation Castel  21 385.00
Réseau d’eau potable  259 309.15
Réseau d’eau usées  156 845.80
Gestion des déchets  11 485.40
Revitalisation du Trient  204 671.75
Secteur Peuty-Praillon
Subventions 115 000.00
 - Investissement net  89 671.75
Sécurisation zone Dona-Gremé 254 350.15
Subventions & participations 243 800.00
 - Investissement net  10 550.15

Bourgeoisie de Trient
• 15 110.00 francs 
 de recettes de fonctionnement
• 15 110.00 francs 
 de charges de fonctionnement
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CONVOCATION À L’ASSEMBLÉE PRIMAIRE

Aux citoyennes et citoyens de la commune de Trient

CONVOCATION 
POUR LE LUNDI 16 JUIN 2025 
À LA SALLE COMMUNALE

Assemblée bourgeoisiale à 18 h 45
1. Lecture et approbation 

du procès-verbal de l’assemblée du 10 juin 2024 
(documents à télécharger)

2. Présentation des comptes de l’exercice 2024 

3. Rapport de l’organe de contrôle

4. Approbation des comptes de l’exercice 2024

5. Divers

Assemblée primaire à 19 h 00
1. Lecture et approbation du procès-verbal 

de l’assemblée du 10 juin 2024 
(documents à télécharger)

2. Présentation des comptes de l’exercice 2024  

3. Rapport de l’organe de contrôle

4. Approbation des comptes de l’exercice 2024

5. Rapport des commissions

6. Divers

Le détail des comptes 2024, est à disposition 
des intéressés au bureau communal 
ou sur le site internet à la page d’accueil : 
http://trient.ch/administration/comptes-et-budgets  

Trient, le 16 mai 2025 
L’administration communale


